Zalacznik Nr 1
do Zaradzenia Nr 5/2009
Dyrektora PP-P w &wvigcimiu
Z dnia 30.10.2009 r.

REGULAMIN

PRZYZNAWANIA POMOCY ZDROWOTNEJ

DLA NAUCZYCIELI KORZYSTAJ ACYCH Z OPIEKI ZDROWOTNEJ

ZATRUDNIONYCH W PORADNI PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGIC ZNEJ
W OSWIECIMIU

Podstawa Prawna:
= Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta NauczydiPla U. z dnia 8 czerwca 2006 r.

Nr 97, poz. 674, z H.zm.)
= Uchwata Nr V/49/2007 Rady Powiatu wsWiccimiu z dnia 21 marca 2007

Regulamin okresla:
= zasady
= warunki
= SposOb przyznawania

pomocy zdrowotnej dla nauczycieli korzyatajch z opieki zdrowotnej.

§1

Pomoc zdrowotna nie by udzielana w formie:
1) zasitku pieniznego na pokrycie kosztow dlugotrwatego leczenia datbryjnego lub

Szpitalnego,
2) pomocy finansowej na zakgpdkdéw pomocniczych (okulary, aparaty stuchowetgmy, itp.).

§2

1. Wysokd@¢ przyznanegaéwiadczenia pieriznego uzalgnia st od przebiegu choroby, sytuacii
materialnej i rodzinnej nauczyciela (koniecghostosowania specjalistycznych lekdw,
zapewnienia dodatkowej opieki chorego itp.).

2. Pomoc zdrowotna udzielana jest w formie bezavagb $wiadczenia pieriznego. Wysoké&d
udzielonej pomocy wadnym przypadku nie nie przekroczy.

1) wysokdci udokumentowanych wydatkow na leczenie,



2) 100 % minimalnego wynagrodzenia pracowniczegow gprzypadku cjzkiej choroby
(nowotworowej) 200 % minimalnego wynagrodzenia pvagiczego ogtaszanego przez
Ministra Pracy i Polityki Socjalnej - w odniesierdo pomocy, o ktérej mowa w § | pkt |,

3) 50 % minimalnego wynagrodzenia - w odniesierdypdmocy, o ktérej mowa w § | pkt 2.

§3

Pomoc zdrowotna przyznana jest w zziiu z :

1) przewleki choroly nauczyciela,

2) dtugotrwatym leczeniem szpitalnym z koniec&ia dalszego przebywania w domu,

3) koniecznécia leczenia specjalistycznego, ktére polega na piayzn nauczycielowi
niezlednych do wykonywania zawodgrodkOw pomocniczych, takich jak okulary, aparaty
stuchowe itp. W przypadku przyznania okularOéwiadczenie dotyczy tylko szkiet

korygujacych waa wzroku.

§4

Z pomocy zdrowotnej magkorzysta:

1) nauczyciele placoweks$wiatowych prowadzonych przez Powiatvecimski, zatrudnieni
co najmniej w potowie obowkujacego wymiaru zag edukacyjnych,

2) nauczyciele czynni zawodowo zatrudnieni w wig@lacéwkach éwiatowych maj prawo
ubiegd sie 0 pomoc zdrowotntylko w jednej placéwce,

3) nauczyciele emeryci lub redci, ktorzy przeszli na emeryturlub rent z placowek
oswiatowych prowadzonych przez Powiadvdecimski.

§5

1. Warunkiem przyznanigwiadczenia pierznego jest zigenie przez nauczyciela wniosku
na obowazujacym druku stanovgcym Zatacznik Nr 1 do niniejszego Regulaminu z aktualnym
za&wiadczeniem lekarskim.

2. Do wniosku naley dolaczy¢ dokumenty potwierdzage poniesione koszty (faktury za leki,
bilety przejazdu do lekarza, optaty za wizyty.) zwiazane z leczeniem orazwiadczenie
o dochodach brutto przypag@ych na jednego czionka rodziny, zgodnie z zezmanie
podatkowym (PIT za miniony rok).

3. Wniosek o przyznanie nauczycielowwiadczenia pierznego mae ziazy¢é przet@ony
nauczyciela, przedstawiciel zwkow zawodowych, rada pedagogiczna szkoty, opiekun

prawny, jeeli nauczyciel nie jest zdolny ztg¢ wniosku osolsicie.



4. Swiadczenie pierizne udzielane jest raz w roku. W szczegolnie uzasagloh przypadkach
swiadczenie mee by przyznane powtdrnie w danym roku.
5. Swiadczenia zdrowotne przyznawanewszaleznosci od posiadanyckrodkéow.

§6

1. Decyzg w sprawie przyznania pomocy podejmuje dyrektoc@leki oswiatowej

(Zafacznik Nr 2) przy udziale powotanej w tym celu kaniv drodze zarglzenia.

Regulamin wchodzi wycie z dniem 30 paiziernika 2009 r.



